Положення 

про обласний очно-заочний конкурс бізнес-проєктів 

«Живи та працюй на Хмельниччині!»  

серед учнів  закладів професійно-технічної та студентів закладів вищої освіти Хмельницької області (в рамках реалізації комплексного профорієнтаційного проекту 

для молоді «Успішна молодь – успішна громада»)

І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

 1.1. Метою обласного очно-заочного конкурсу бізнес-проєктів «Живи та працюй на Хмельниччині!» серед учнів  закладів професійно-технічної та студентів закладів вищої освіти Хмельницької області (далі - конкурс) є мотивація до самозайнятості, легальної праці, сприяння розвитку підприємницького потенціалу молоді.

1.2. Завданнями  конкурсу є:

- інформування про перспективні напрями та сфери економічної діяльності;

- формування в молоді зацікавленості та патріотичного ставлення до економічного розвитку і майбутнього рідного краю (міста, села), відповідальності за свій  професійний вибір;

- створення умов для розвитку молодіжної підприємницької ініціативи;

- організація  змістовного та корисного дозвілля;


- допомога в оволодінні знаннями з основ підприємництва, планування та ведення бізнесу.




ІІ. ОРГАНІЗАТОРИ  КОНКУРСУ


2.1. Організаторами  конкурсу є Хмельницький обласний та філії обласного центру зайнятості, базові центри зайнятості. 

Співорганізаторами конкурсу є уповноважені органи та установи освіти, заклади освіти, які братимуть участь в конкурсі.


2.2. Повноваження організаторів:

- в рамках діючих угод про співпрацю залучають  до участі в підготовці та проведенні конкурсу представників відділів (управлінь, департаментів) райдержадміністрацій (міських рад, об’єднаних  територіальних громад): освіти, молоді та спорту; культури, національностей та релігій; економічного розвитку, інфраструктури та торгівлі; агропромислового розвитку; фіскальної служби; громадських та волонтерських організацій; роботодавців; центрів підтримки підприємництва, бізнес-центрів; інших установ, організацій та фізичних осіб-підприємців (за згодою), які надають організаційну, фінансову та іншу допомогу для проведення конкурсу в порядку, встановленому чинним законодавством;

- здійснюють (за наявності коштів) фінансування конкурсу за кошти Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття в межах кошторисних призначень;

- створюють оргкомітети, формують конкурсні комісії для оцінювання  представлених бізнес-проектів у півфіналі та фіналі, до складу яких можуть входити фахівці центру зайнятості, запрошені представники  органів місцевої влади; громадських та волонтерських організацій, фіскальної служби; роботодавців; центрів підтримки підприємництва, підприємців тощо;

- забезпечують консультаційну підтримку та проведення інформаційних семінарів «Як розпочати свій бізнес?» з метою підготовки учасників конкурсу, а саме: для ознайомлення їх з перспективними напрямами підприємництва, основами бізнес-планування та здійснення підприємницької діяльності;

- на підставі рішення конкурсної комісії нагороджують учасників конкурсу заохочувальними нагородами (дипломами, подяками, заохочувальними подарунками тощо).


2.3. Повноваження співорганізаторів:

-  інформують  учнів та студентів  про конкурс та умови його проведення, допомагають в підготовці бізнес-проектів;


- сприяють фахівцям служби зайнятості в організації та  проведенні  інформаційних семінарів «Як розпочати свій бізнес?» та консультацій для учасників конкурсу;

 - формують  команди учасників і подають заявки про участь в конкурсі;

- беруть участь в роботі оргкомітетів та конкурсних комісій.

ІІІ. УЧАСНИКИ КОНКУРСУ

          3.1. Для участі в конкурсі запрошуються учні закладів професійно-технічної та студенти закладів вищої освіти Хмельницької області (далі - учні        ЗП(ПТ)О та студенти ЗВО).

          3.2. В конкурсі можуть брати участь команди в кількості від 2 до 4 осіб, якими розробляється та подається на розгляд конкурсної комісії  один оригінальний  бізнес-проект. В одному закладі освіти для розробки бізнес-проектів можуть створюватися декілька команд. 

          3.3. За кожною командою закріплюється керівник проекту (ментор) з числа вчителів, класних керівників, кураторів груп або інших представників навчального закладу, який організовує роботу команди та допомагає у підготовці проекту.

ІV. УМОВИ ПРОВЕДЕННЯ КОНКУРСУ

4.1. Для участі в конкурсі команди мають подати заявку, оформлену за встановленим зразком (додаток 1 до положення), бізнес-проект                                                 (в друкованому та електронному вигляді)  та  його слайдову презентацію. 

          4.2. Заповнена заявка про участь в обласному очно-заочному конкурсі бізнес-проектів «Живи та працюй на Хмельниччині!» подається до базових  центрів зайнятості/філій обласного центру зайнятості.

          4.3. Бізнес-проект повинен бути виконаний державною мовою. Його обсяг не повинен перевищувати 10 сторінок друкованого тексту (формат паперу А4, Times New Roman, 14-й шрифт, інтервал між рядками - одинарний). Забороняється плагіат, запозичення ідей та копіювання проектів інших виконавців.

4.4. Титульна сторінка бізнес-проекту повинна бути оформлена згідно із зразком (додаток 2 до положення). 

4.5. Слайдова презентація бізнес-проекту виконується у форматі  Power Point обсягом не більше 8 слайдів.

          4.6. В бізнес-проекті мають бути розкриті його основна ідея, значення та користь від реалізації проекту  для економічного, соціального чи культурного  розвитку Хмельниччини (міста, села, громади  тощо). Має бути описане ресурсне забезпечення проекту, шляхи його реалізації,  складений план маркетингу, організаційний та фінансовий план. 
          4.7. Конкурсні роботи не повертаються. Організатори конкурсу можуть використовувати їх під час проведення виставок, інформаційно-просвітницьких, профорієнтаційних та інших заходів в навчальних закладах, центрах зайнятості/ філіях, об’єднаних  територіальних громадах тощо. Інформація про учасників та тематику їх  бізнес-проектів може бути розміщена на веб-сторінці Хмельницької обласної служби зайнятості, порталі в Youtube, сторінці Хмельницької обласної служби зайнятості  в Fасеbооk та ін.
V. ПОРЯДОК І ТЕРМІНИ ПРОВЕДЕННЯ КОНКУРСУ

         5.1. Заявки від команд про участь в конкурсі подаються в базові центри зайнятості/філії обласного центру зайнятості до 10 жовтня 2020 року.

    На запрошення закладів освіти, які подали заявки на участь в конкурсі, представниками базових центрів зайнятості, філій обласного центру зайнятості для учасників конкурсу проводяться профконсультації з метою визначення професійної спрямованості та підприємницького потенціалу, інформаційні семінари «Як розпочати свій бізнес?» для ознайомлення учасників з перспективними напрямами підприємництва, основами бізнес-планування та умовами здійснення підприємницької діяльності (додаток 3 до положення).  


5.2. Конкурс  проводиться поетапно:


I тур – очний,  відбірний –  до 26 жовтня  2020 року. 
Проводиться у  закладах професійно-технічної та вищої освіти  міст Хмельницького та  Кам’янця-Подільського. Для оцінювання бізнес-проектів та проведення їх захисту створюється конкурсна комісія в закладі освіти. Команди, бізнес-проекти яких зайняли перше місце у відбірному турі, допускаються  до участі в другому турі - півфіналі конкурсу. Їх бізнес-проекти разом із слайдовими презентаціями не пізніше 02 листопада 2020 року доставляються до базових центрів зайнятості/філій обласного центру зайнятості для ознайомлення з ними членів конкурсної комісії. 


II тур - очний, півфінал – до 13 листопада  2020 року. 
У півфіналі конкурсу беруть участь команди закладів професійно-технічної та вищої освіти  всіх районів Хмельницької області, а також, команди закладів професійно-технічної та вищої освіти міст Хмельницького та  Кам’янця-Подільського, які посіли  перші місця у  I-му турі конкурсу. 

Наказом директора базового центру зайнятості/філії обласного центру зайнятості визначається  дата захисту бізнес-проектів та склад конкурсної комісії півфіналу (за погодженням з представниками оргкомітету).


У півфіналі команди мають презентувати та захистити свій бізнес-проект перед конкурсною комісією та глядачами. Підготовлений бізнес-проект  може презентувати  один чи декілька представників команди. Тривалість презентації не повинна перевищувати 10 хвилин. Після цього, 3 хвилини дається на запитання від конкурсної комісії. Виступи команд оцінюються згідно критеріїв, визначених в даному положенні. Після виступів усіх команд конкурсна комісія визначає  переможця та призерів конкурсу, які посіли друге та третє місця в півфіналі.

         Бізнес-проект команди, яка посіла перше місце в півфіналі конкурсу, допускається  до участі в останньому, заочному турі (фіналі). Не пізніше     20 листопада 2020 року бізнес-проект, його слайдова презентація (в паперовому та електронному вигляді) та копія протоколу засідання конкурсної комісії передаються до обласного центру зайнятості (форма протоколу додається). У протокол мають бути внесені  результати виступів всіх команд, які брали  участь у  півфіналі конкурсу.


III тур -заочний, фінал -  до 30 листопада 2020року. 

Бізнес-проекти команд-учасниць,  які посіли перше місце в II-му турі, розглядаються та оцінюються заочно. Переможців  та призерів  фіналу конкурсу, які посіли друге та третє місце, визначає конкурсна комісія обласного етапу конкурсу, яка створюється із залученням соціальних партнерів згідно з наказом директора Хмельницького обласного центру зайнятості. Оцінювання робіт здійснюється відповідно до критеріїв, визначених в даному положенні.

VІ. ОЦІНЮВАННЯ РОБІТ


Для оцінювання бізнес-проектів команд закладів ЗП(ПТ)О та ЗВО визначаються окремі номінації «Професійно-технічна освіта» та «Вища освіта». 
6.1. Критерії  для оцінювання виступів команд під час відбірного етапу та півфіналу: 

- актуальність та новизна бізнес-ідеї, яка презентується;

-  чітке обґрунтування реальних перспектив  та шляхів реалізації бізнес-ідеї на Хмельниччині; 

-  корисність проекту для економічного, соціального чи культурного  розвитку Хмельниччини (міста, села, громади  тощо);

-  творчий підхід до презентації проекту;

- обізнаність  у сфері підприємництва, здатність швидко орієнтуватися, обстоювати свою думку перед опонентами, конкурсною комісією;

- дотримання ліміту часу на презентацію проекту.

Оцінка по кожному окремому критерію – від 0 до 5 балів. Максимальна сума балів  за виступ команди – 30. 

Після виступів всіх команд обраховується середній бал та формується рейтинг команд. Середній бал визначається шляхом  ділення суми балів всіх членів комісії  на чисельність членів комісії. Згідно з рейтингом, окремо в кожній номінації, визначаються  переможець та призери конкурсу, які посіли друге  та третє місце.

 
Результати виступів команд заносяться в протокол за підписами всіх членів конкурсної комісії. Протокол складається в 2 примірниках, один з яких передається  в обласний центр зайнятості, конкурсній комісії фіналу.
6.2. Критерії  для заочного оцінювання робіт команд – учасниць фіналу:

- актуальність та новизна бізнес-ідеї,  яка презентується;

- чіткість обґрунтування реальних перспектив та шляхів реалізації бізнес-ідеї на Хмельниччині;

-  корисність проекту  для економічного, соціального чи культурного  розвитку Хмельниччини (міста, села, громади  тощо);

-   наявність фінансово- економічного обгрунтування проекту;

- дотримання конкурсних вимог, естетичне оформлення проекту та його   слайдової презентації.

Оцінка по кожному окремому критерію – від 0 до 5 балів. Максимальна сума балів  – 25. 


Роботи оцінюються конкурсною комісією відповідно до визначених критеріїв, по кожній роботі обраховується середній бал та формується рейтинг робіт. Згідно з рейтингом, окремо в кожній номінації, визначаються  переможець та призери конкурсу, які посіли друге  та  третє місце. Середній бал визначається шляхом  ділення суми балів всіх членів комісії  на чисельність членів комісії.

Результати оцінювання робіт оформляються протоколом за підписами всіх членів конкурсної комісії.
VІІ. НАГОРОДЖЕННЯ І ЗАОХОЧЕННЯ ПЕРЕМОЖЦІВ


7.1. Переможцем визнається команда, чий бізнес-проект отримав  в своїй номінації найвищий середній бал  під час  фіналу конкурсу. 


7.2. За результатами півфіналу та фіналу конкурсу команда-переможець та команди, які посіли друге та третє місце, нагороджуються дипломами та заохочувальними подарунками від обласної служби зайнятості, та/або від соціальних партнерів, які брали участь в організації та проведенні конкурсу.

7.3. Інформація про переможців конкурсу та тематику їх робіт розміщується в друкованих засобах масової інформації, на веб-сторінці, сторінці в Fасеbооk,  відеохостингу Youtube Хмельницької обласної служби зайнятості.

Додаток 1 до Положення 

про обласний очно-заочний

 конкурс бізнес-проектів 

«Живи та працюй на Хмельниччині!»  

ЗАЯВКА

на участь в обласному очно-заочному

конкурсі бізнес-проектів

«Живи та працюй на Хмельниччині»

· Повна назва ЗП(ПТ)О чи ЗВО____________________________________

· Район /місто __________________________________________________

· Назва /тема бізнес- проекту  _____________________________________

· Склад команди:

	№ з/п
	Прізвище, ім’я, по батькові учасника
	Курс, група та професія/спеціальність  
	    Примітка

	1
	
	
	

	  2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	


Керівник проекту:  __________________  __________     __________________

                                   (займана посада)          (підпис)           (Прізвище, ініціали)

“____”___________ 20__ р.
Додаток 2 до Положення 

про обласний очно-заочний

 конкурс бізнес-проектів 

«Живи та працюй на Хмельниччині!»  

Бізнес- проєкт

«__________________________»

(повна назва бізнес-проекту)

                                                         Виконала: команда учнів 

                                    Гр. _________, курс   _______





     Професія «_________________»

     



      ВПУ № 25     м. Хмельницького:






          Василенко Вікторія, Дмитрук Микола,    

   Янчук Ганна

                                                     Керівник проекту: викл. Петренко І.І.

Жовтень  2020 року

