Положення про обласний  заочний конкурс  презентацій   

“Моя громада і Я” серед учнів 9-10 класів 

закладів загальної середньої освіти Хмельницької області 

(проводиться в рамках реалізації комплексного профорієнтаційного 

проекту для молоді «Успішна молодь – успішна громада»)

І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Метою обласного заочного конкурсу презентацій “Моя громада і Я” серед учнів 9-10 класів закладів загальної середньої освіти Хмельницької області  (далі - конкурс) є сприяння професійному самовизначенню молоді  та  орієнтація на здобуття професій та спеціальностей, актуальних на ринку праці, і зокрема, для конкретної громади.


Завданнями  конкурсу є:


- привернення уваги школярів до перспективних напрямків соціального, культурного та економічного розвитку громади;

- створення сприятливих умов для реалізації творчого потенціалу молоді, організація  змістовного дозвілля;

- заохочення молоді до отримання професій, актуальних для конкретної громади;

- сприяння формуванню мотивації до свідомого вибору професійної діяльності, позитивного ставлення до різних  видів професійної діяльності;

- виховання патріотизму, бажання працювати на благо України, підвищення громадської та суспільної активності школярів;

- розвиток навичок роботи в команді.

II. ОРГАНІЗАТОРИ  КОНКУРСУ

2.1. Організаторами  конкурсу є:


Хмельницький обласний та філії обласного центру зайнятості, базові  центри зайнятості. Співорганізаторами конкурсу є уповноважені органи та установи освіти, заклади освіти, які братимуть участь в конкурсі.


2.2. Повноваження організаторів:

- в рамках діючих угод про співпрацю залучають  до участі в підготовці та проведенні конкурсу представників відділів (управлінь, департаментів) райдержадміністрацій (міських рад, об’єднаних  територіальних громад): освіти, молоді та спорту; культури, національностей та релігій; працівників  будинків творчості дітей та юнацтва, соціальних  служб та інших установ, організацій та фізичних осіб (за згодою), які надають організаційну, фінансову, матеріальну та іншу допомогу для проведення конкурсу в порядку, встановленому чинним законодавством;

- здійснюють (за наявності коштів) фінансування конкурсу за кошти Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття в межах кошторисних призначень;

- створюють конкурсні комісії для оцінювання представлених  робіт, до складу яких можуть входити фахівці центрів зайнятості, представники  органів місцевої влади; громадських та волонтерських організацій; працівники будинків творчості дітей та юнацтва; служби у справах дітей; центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді тощо;

- на підставі рішень конкурсних комісій нагороджують учасників конкурсу заохочувальними нагородами (дипломами, подяками, заохочувальними подарунками тощо).

2.3. Повноваження співорганізаторів:

-  інформують  учнів  про конкурс та умови його проведення, допомагають в підготовці;


- сприяють фахівцям служби зайнятості в організації та  проведенні  профорієнтаційних заходів для школярів та консультацій для учасників конкурсу;

 - формують  команди учасників і здійснюють методичний супровід  під час підготовки  презентацій.
ІІІ. УЧАСНИКИ КОНКУРСУ

3.1. До участі у конкурсі запрошуються учасники з числа учнів 9-10 класів закладів загальної середньої освіти Хмельницької області  (далі - учні ЗЗСО). 

3.2. В конкурсі можуть брати участь команди учнів в кількості 2-3 осіб, якими  подається на розгляд конкурсної комісії  одна робота – слайдова презентація.

           3.3. За командою закріплюється керівник проекту (ментор) з числа вчителів, класних керівників, психологів, кураторів груп, кар’єрних радників або інших представників навчального закладу, який організовує роботу команди та допомагає у підготовці проекту.
ІV. УМОВИ ПРОВЕДЕННЯ КОНКУРСУ

4.1. Кожна  команда подає на конкурс одну роботу –  у вигляді  слайдової  презентації, яка складається з текстової та ілюстративної частини (у друкованому та електронному варіанті). 

          4.2. Слайдова презентація (далі - презентація) має містити друкований текст (обсяг не більше 25-30% презентаційних матеріалів), в якому розкривається конкурсна тематика; ілюстрації до тексту (не менше 70% презентації) -  світлини з супровідними коментарями, за потреби - діаграми, схеми, малюнки (виконані у вигляді слайдів) тощо. Для виконання презентації дозволяється використовувати будь-які техніки і прийоми.  

          4.3. Презентація має бути виконана державною мовою. Її обсяг не повинен перевищувати 10 слайдів (у форматі Power Point 2003 р.)

4.4. Титульна сторінка повинна бути оформлена згідно із зразком (додаток 1 до Положення).


4.5. Презентація подається як авторський продукт, що не містить в собі елементів плагіату. Забороняється запозичення та копіювання з робіт інших виконавців.

4.6. В презентації  мають бути розкриті такі питання:

1. Знайомтесь – це моя громада (назва, символіка, етимологія назви місцевості, історико-культурні, соціально-економічні та інші місцеві особливості,  традиції тощо).

2.  Чим пишається моя громада (люди, події, пам’ятні  місця).  

3.  Підприємства моєї громади (стисла інформація про найбільші підприємства; підприємства, де працюють чи працювали батьки, дідусі, бабусі). 

4. Громада – для молоді: що робиться і планується громадою для працевлаштування, навчання, творчого розвитку, змістовного дозвілля молоді  (можна взяти невеличке інтерв’ю у голови громади, депутатів, керівників місцевих підприємств тощо).

5. Моє майбутнє в громаді (професійні плани, очікування, шляхи професійного становлення).

4.7. До конкурсу не допускаються роботи, які пропагують насильство, релігійну та етнічну ворожнечу, шкідливі звички (алкоголізм, наркоманію, тютюнокуріння), містять політичну рекламу. 


4.8. Конкурсні роботи не повертаються та можуть використовуватися організаторами конкурсу під час проведення виставок, інформаційно-просвітницьких, профорієнтаційних та інших масових заходів з населенням і соціальними партнерами. Інформація про переможців та кращі роботи можуть бути розміщені на веб-сторінці Хмельницької обласної служби зайнятості, порталі в Youtube, сторінці Хмельницької обласної служби зайнятості  в Fасеbооk та ін.
V. ПОРЯДОК І ТЕРМІНИ ПРОВЕДЕННЯ КОНКУРСУ

      5.1. Конкурс  проводиться поетапно:


I тур – очний,  відбірний –  до 25 березня  2020 року. 


Проводиться  у закладах загальної середньої освіти в районах та містах Хмельницької області. На цьому етапі представниками базових центрів зайнятості та філій обласного центру зайнятості в закладах освіти проводяться методичні семінари з питань організації профорієнтаційної роботи, профорієнтаційні уроки, групові та індивідуальні консультації з метою визначення професійної спрямованості учнівської молоді. Під час даних заходів надається інформація про проведення  та умови даного конкурсу. 


Для оцінювання робіт та проведення їх захисту створюються конкурсні комісії в закладах освіти. Команди, презентації яких зайняли перше місце, допускаються  до участі в другому турі (півфіналі) конкурсу. Їх слайдові презентації не пізніше 01 квітня 2020 року доставляються до базових центрів зайнятості/філій обласного центру зайнятості для ознайомлення з ними членів конкурсної комісії. 


II тур - очний, півфінал – до 10 квітня  2020 року. 


У півфіналі конкурсу беруть участь  команди ЗЗСО, які зайняли  перші місця у I-му турі конкурсу.  Наказом директора базового центру зайнятості/філії обласного центру зайнятості визначається  дата захисту робіт та склад конкурсної комісії півфіналу (за погодженням з представниками оргкомітету).


У півфіналі команди мають презентувати свої роботи перед конкурсною комісією. Підготовлену презентацію  може представляти  один чи декілька представників команди. Тривалість презентації не повинна перевищувати 10 хвилин.  Після цього, 2 хвилини дається на запитання від конкурсної комісії. Виступи команд оцінюються згідно критеріїв, визначених в даному положенні. Після виступів усіх команд конкурсна комісія визначає  переможця та призерів конкурсу, які посіли друге та третє місця в півфіналі.

Робота, яка посіла перше місце в півфіналі конкурсу, допускається  до участі в останньому, заочному турі (фіналі). Не пізніше  20 квітня 2020 року слайдова презентація в електронному та роздрукованому вигляді та протокол засідання конкурсної комісії передаються до обласного центру зайнятості. У протокол мають бути внесені результати виступів всіх команд, які брали  участь у  півфіналі конкурсу.


III тур - заочний, фінал -  до 30 квітня 2020 року. 


Слайдові презентації команд-учасниць,  які посіли перше місце в II-му турі, розглядаються та оцінюються заочно.  Переможців  та призерів  фіналу конкурсу визначає конкурсна комісія обласного етапу конкурсу, яка створюється із залученням соціальних партнерів згідно з наказом директора Хмельницького обласного центру зайнятості. Оцінювання робіт здійснюється відповідно до критеріїв, визначених в даному положенні.



VІ. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ РОБІТ
6.1. Критеріями  для оцінювання робіт є:

-  рівень розкриття конкурсної тематики (мають бути розкриті всі питання,  вказані в умовах конкурсу);

- змістовність та грамотність викладу текстової частини роботи, її вдале поєднання з ілюстративною частиною;

-  якість ілюстративної частини (світлин, малюнків тощо);

-  оригінальність та творчий підхід  у виконанні  роботи;

- естетичний вигляд,  презентабельність, дотримання вимог щодо оформлення роботи.

6.2. Оцінка по кожному окремому критерію - від 0 до 5 балів. Максимальна сума балів – 25.


6.3. Роботи оцінюються конкурсною комісією відповідно до визначених критеріїв, по кожній роботі обраховується середній бал та формується рейтинг робіт, згідно з яким визначаються  переможець та призери конкурсу, які посіли друге  та третє місце. Середній бал визначається шляхом  ділення суми балів всіх членів журі на чисельність зазначених членів журі.

6.4. Рішення комісії оформляється протоколом за підписами всіх членів конкурсної комісії.
VІІ. НАГОРОДЖЕННЯ І ЗАОХОЧЕННЯ ПЕРЕМОЖЦІВ.

7.1. Переможцем  визнається команда,  робота якої  отримала найвищий середній бал згідно рейтингу. 


7.2. За результатами  півфіналу та фіналу конкурсу переможець та призери конкурсу нагороджуються дипломами та заохочувальними подарунками від служби  зайнятості, та/або від соціальних партнерів, які брали участь в організації та проведенні конкурсу. Інформація про переможців конкурсу  розміщується в друкованих засобах масової інформації, на веб-сторінці Хмельницького обласного центру зайнятості, в Fасеbооk.

Додаток 1 до Положення про 

конкурс  «Моя громада і Я»
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